Kirikkale Universitesi Islami 1limler Fakiiltesi Damsma Kurulu Toplantisi
Gergceklestirildi

10 Aralik 2025 tarihinde Kirikkale Universitesi islami Ilimler Fakiiltesi’nde 20252026 Giiz
Doénemi Danisma Kurulu Toplantist diizenlendi. Toplanti, kalite giivencesi, egitim-6gretim,
aragtirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini biitlinciil bir perspektifle ele almak
amaciyla gerceklestirildi.

Toplantiya Fakiilte Dekan1 Prof. Dr. Mevliit ERTEN, dekan yardimcilari, boliim bagkanlar1 ve
Kalite Komisyonu Baskan1 katilirken; 11 Miiftiisii Mustafa TOPAL, 11 Milli Egitim Miidiirii
Rahmi GUNEY, Milli Egitim Sube Miidiirii Halit SUCATI ve Kirikkale Yesilay Baskan1 Yusuf
CALIK gibi dis paydaslar da toplantiya istirak etti. Ogrenci toplulugu baskani, engelli ve mezun
ogrenci temsilcileri ile KIMDER Baskan1 Ahmet SECILMISOGLU da toplantida yer ald.

Toplantida kalite giivence sistemi ve akreditasyon siiregleri ele almarak, fakiiltenin Ilahiyat
Akreditasyon Ajansi siireci ve YOKAK kurumsal akreditasyon calismalar1 degerlendirildi.
Prof. Dr. Mevliit ERTEN, kalite giivencesinin seffaflik, hesap verebilirlik ve siirekli iyilestirme
ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiildiiglinii vurguladi.

Egitim-0gretim faaliyetlerinde, 6grenciler i¢cin Halk Egitim Merkezi tarafindan yiiriitiilen 380
saatlik sertifika programinin agilmasi ve kisa siirede baglatilmasi ele alindi. Programin, Diyanet
Isleri Baskanlig1 sinav ve personel alimlarinda énemli bir yeterlik kriteri olusturdugu belirtildi.

Arastirma-gelistirme faaliyetlerinde ise paydaslarla ortak projeler gelistirilmesi, tematik odakli
caligmalar ve toplum yararini 6nceleyen ¢iktilar liretmenin 6nemi vurgulandi. 2025’in “Aile
Yir” ilan edilmesi nedeniyle oncelikli odak alani aile, ikincil odak alani ise bagimlilikla
miicadele olarak belirlendi.

Toplantida “Bir Sorum Var Hocam” panel serisinin degerlendirmesi yapildi. Programin bahar
doneminde tematik olarak genisletilmesi ve “Bagimlilikla Miicadele ve Ailenin Korunmasi”
bashgiyla daha genis ogrenci kitlesine ulasmasi planlandi. I¢ ve dis paydas iletisimini
giiclendirecek is birligi modelleri ve 6grenci temsilcilerinin onerileri de toplantida ele alinda.

Toplant, tiim giindem maddelerinin degerlendirilmesinin ardindan sona erdi.



